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FORORD

Semna og Brenney kommune tar her initiativ til prosjektsamarbeid pa omradene
neringsutvikling, bolyst og tilrettelegging for boligetablering i et geografisk omréde hvor det
er mange felles interesser. For Somna’s del hele kommunen og for Brennoy omradenc
Kvervet, Trelnes og Rodal.

Prosjektet har som mal A trygge bosetling, skape bolyst, sikre arbeidsplasser og bidra til &
skape nyc. Det blir spennende & utvikle et formalisert samarbeide over kommunegrensene pé
et nytt omréde.

Ultproving av samarbeidet mellom de to kommuner skal gi grobunn for vekst og optimisme i
omradet. Det blir et viktig poeng & utvikle dette prosjcktet slik at prosessene som iverksettes
blir selvforsterkende og gir motivasjon for videre utviklingsarbeid,

Seknaden om prosjekimidler fremmes overfor Fylkeskommunen og Iylkesmannen som bes
samordne medfinansiering fra deres side. For begge kommunene tilrettelegges det for
medfinansiering i form av egenkapital og egeninnsats.

Prosjektet skal gjennomfores i samarbeid med neringslivets interesseorganisasjoner og
landbrukets fagorganisasjoner.

Héper pa en positiv behandling av seknaden.

Semna / Brenney 1. mars 2013

@‘f rbi’m« ity 8 0

-----------------------------------

Sﬁmna komnmune Blﬁlllle kohmune
Edmund Dahle Paul Birger Torgnes
Ordforer Fungerende Ordferer 3 Al
{ ‘\'\._\ "
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Organisering og mal

1. Geografisk nedslagsfelt for prosjektet

Prosjektet omfatter hele Spmuna kommune og sendre del av Breonney (Kvervet, Tralnes og
Rodal). Brennsy og Semna har naturlig samarbeid i dette omrédet i forhold til skole,
barnehage, lege, handel, naring, landbruk med mer.

2. Varighet
3 &r ( hosten 2013 til hesten 2016)

3. Soker

Det er de 2 kommunene Semna og Brenney som i fellesskap tar initiativet til seknaden om
prosjektmidler. For enkelthets skyld er det imidlertid Semna kommune som skal std som
soker, Adresse: Semna kommune, 8920 Semua. Organisasjonsnr, 944 810277,

4. Visjon
Et positivt, motivert og inkluderende milje som bidrar til skt bosetting og flere arbeidsplasser
med hjelp av et samordnet nringsapparat i flere kommuner,

5. Regionalt samarbeid og foraniring

Prosjektet cr politisk forankvet i Semna Neaeringsstyre. Prosjektet er dreftet politisk og
administrativt med Brenney kommune. Begge kommuner ser fordelen av at vi klarer 4 jobbe i
lag for & f& til en positiv utvikling. Prosjektet har dermed et regionalt fokus mellom to
kommuner som tar initiativ p felles interessefelt.

6. Organisering av arbeidet

Styringsgruppe:
o 1 fra Semna neringsstyre
1 fra driftsstyre 2 i Bronnay
1 fra Sgmna bondelag
1 fra Bronney landbruksforum
1 fra Spmna Neeringsforening

o CcC 0O

Arbeidsgruppe

o Nearings og kultursjef Tor-Arne Bakke (Semna)
Neeringssjef Knut Horn (Brenney)
Jordbrukssjef Nils Nyborg (Semna)
Fagkonsulent Bjern Sylten (Semna)
Landbrukssjef Odd Reidar Johnsen (Bronnay)

o 0 0CO0
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Prosjektledelse

Det skal engasjeres prosjektleder i 100% stilling. Stillingen skal lyses ut. Denne personen skal

ikke involveres i kommunens ordinare drifisoppgaver. Ansatte i administrasjonen bade i

Semna og Brenney vil i tillegg bistd med gjennomfering av prosjektet. Kontorsted vil vare i

Semna.

Et mél vil veere 8 gjennomfore tiltak som utleser midler fra andre kanaler slik som regionrad,

Enova, Norsk kulturminnefond, banker, forsikringsselskap, Innovasjon Norge,

Fylkeskommunen, Fylkesmannen, Husbanken, med mer. Dette kan ogsa bidra til eventuell

utvidelse av prosjektledelsen.

7. Grunnlagsdokument

Arbeidet tar utgangspunkt i eksisterende planverk bade sentralt og lokalt. De viktigste

grunnlagsdokumentene er:
o Stortingsmelding nr 9 Landbruks- og matpolitikken, Velkommen til bords.
Regionalt neringsprogram for nordland 2013 — 2016
Utviklingsprogram for Nordland 2008 —2011
Strategisk kommuneplan for Semna 2006 - 2018
Strategisk landbruks- og naringsplan for Semna 2010 — 2013
Strategisk landbruksplan for Brenney 2010 — 2013

8. Aktuelle samarbeidspartnere

Semna kommune Husbanken

Brenney kommune Eksiterende radgivningsapparat
Fylkesmannen i Nordland Lokale lag og foreninger / Berorte
Nordland Fylkeskommune organisasjoner

Innovasjon Norge (Lista er ikke utfyllende )

9. Milepeler
e Var2013 Forankring og regionalt perspektiv.

e Hast 2013 Oppstart, engasjere prosjektleder, presentasjon,
grendemagter, kartlegginger med mer

e Var2014 —var 2016 Tilneerming, gjennomgang, gijennomfgring av ftiltak,

styrke tilrettelegging og neeringsutvikling,

bolystsatsing, gijennomfare satsingsomrader landbruk

e Hopst 2016 Avslutning, evaluering og rapportering
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Bakgrunn og utfordringer

10. Tradisjonelt Landbruk

Semna er den storste

landbrukskommunen i

Nordland. Vi er en av !N %
kommunene som har storst

andel sysselsatte innenfor Ftest melkekyr 1 TR Mest fulldycka
jordbl‘uk i fylkﬁft. Nord-Norge i Nord Norge Jord i Nordland

L]

Det ovrige naringslivet er K g&; ‘;&d‘

preget av bedrifter som é;\ij/)@
leverer varer og tjenester til o
landbruket, eller som Flest storfe (okser,kiger, Storst verdiskapning Innen Mest verpehener i

) kalver} { Nord Norge Jordbruk § Nordland Nord Norge
kjoper produkter fra dem.

Forsiden pa arsmeldinga
fra Semna landbruks-

kontor i 2011.

Somna - Wordlhnd.} storste
]ord'ﬁru@{omm une.

Fakta

e Landbruk er den viktigste naringa i Semna.

o Semna cr den kommunen i Nordland som har storst omsetning innenfor jordbruk og vi
er den storste landbrukskommunen i fylket (jfr NILF, Nordlandsforskning og
Nordland bondelag)

e Somna og Vega er de to kommunene i Nordland som er mest avhengig av landbruket
(jfr Nordlandsforskning.)

e (Ca 500 - 600 stillinger i Semna/regionen vil falle bort hvis jordbruket 1 Semna
oppherer.

Punktene viser at utvikling innen landbruk er enormt viktig for Semna kommune.

Utviklingstrekk siste 10 dr (fra 2001 til 2011)

P4 slutten av 1990-tallet hadde vi en meget negativ trend i jordbruket i kommune. Dette
snudde rundt &r 2000 og vi har hatt en 10-arsperiode med stor satsing innenfor jordbruket. Her
er noen hovedpunkt /gjennomsnittstall fra disse 10 arene.

o Arealet hvert bruk driver har gkt fra 205 da til 304 da. Snittet i Nordland er (232 da)
og Norge (223 da)
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o Antall melkekyr pr melkebruk har gkt fra et snitt pd 17 kyr til 26 kyr. Snittet i Norge
er pa 20 kyr.

e 12001 sekte 147 stk produksjonstilskudd. I 2011 sekte 100 stk. Det har vart en
nedgang pa 32% som er litt storre enn landsgjennomsnittet pd 28%.

e Vi har hatt 46 bruksutbygginger med stette fra Innovasjon Norge. Dette er ganske
sikkert flest i Nordland.

e Melk er hovednzringa innenfor landbruket og samlet melkekvote i kommunen har okt

fra 8,4 millioner liter til 10,3 millioner liter.

e Vi har et meget godt utbygd stetteapparat og foredlingsapparat knyttet til landbruket
(transport, meieri, verksted, landbrukstjenester, landbruksradgivning, Kompas AS,
regnskapskontor, mm)

Alt dette tyder pé at deler av naringa er oppegéaende og satsingsvillig. Kjennetegnet pa
brukene i Semna har veert at de er tilnazrmet jevnstore, dvs godt over landsgjennomsnittet og
at brukerne er godt oppdatert.

De siste arene har noen bruk vokst enormt mens andre har stagnert og noen bruk har blitt
bygget ned. Dermed har vi fatt et klarere skille mellom gérdene. Vi har ogsa fatt et klarcre
skille mellom bygdene og i enkelte grender er landbruksmiljeet redusert helt inn til beinet.

Utbygging av driftsbygninger

Som nevnt pé neste side vil det etter all
sannsynlighet bli en stor nedgang i Kostnadsoverslag i snitt pr bruksutbygging
antall aktive brukere i Semna de I Semna 2001 - 2010

nermeste 5 drene. Nye liggebastjos er
ofte store (>40 kyr) med melkerobot,
og det forutsetter at mye melkekvole
og jord leies for a forsvare
utbypgingen. Store laneopptak blir
nedvendig.

-

L=}

L&

-

w

For den mellomste buskapssterrelsen
(20 — 30 kyr) skjer det lite, og det er
nedvendig at disse familiebrukene i
starre grad fornyer og moderniserer
driftsbygningene hvis en stor nedgang
i antallet melkeprodusenter skal 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
unngds. Billigere bygningslasninger o o

Millioner kroner

n

P

o

der cksisterende bygninger i sterre
grad blir benyttet, vil vaere et aktuelt virkemiddel for a fa flere til og fornye driftsbygningene.

Rapporten som nettopp er lagt fram om behovet for ekt storfekjettproduksjon i Norge, anslar
at det blir behov for 40.000 — 80.000 flere ammekyr i lopet av neste tidrsperiode hvis norsk
storfekjottproduksjon skal dekke innenlandsk ettersporsel. Ut fra forholdene i Semna, mé vi
vaere aktive slik at denne markedsmuligheten gir grunnlag for en stor ekning av
kjottproduksjonen lokalt, ogsa hos de som vil kjepe inn kalver og fore opp.
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Gode grovforavlinger danner grunnlaget for god lennsomhet i melk- og kjottproduksjon, her
er det behov for stor innsats om avlingsnivaet skal ekes vesentlig. Jordbruksareal som kan gi
gode og stabile avlinger ma vare i bruk. Areal som leies mé vare pa langsiktige avtaler slik at
det arbeidsmessig og skonomisk blir grunnlag for & gjennomfere nedvendige dreneringstiltak.

Et blikk i glasskula for de neste 5 drene.

Dette er en subjektiv vurdering gjort av landbrukskontoret i
Semna ut fra tilstand pa fjos samt jordtilgang pé det enkelte
bruk, alder, helse og interesse hos bruker og signaler fra
neste generasjon. Det er ikke tatt hensyn til politiske
endringer og andre rammebetingelser.

Vi har i dag 100 brukere som seker produksjonstilskudd. Om § 4r:
o ‘Tror vi at 43 % av brukene driver omtrent slik som i dag
e Tror vi pa en okt drift pa 25 % av brukene
e Tror vi drifta er lagt ned pa 30 % av brukene.
e Mener vi at pd 34 % av brukene ber det ha foregatt et eierskifte.

Spesielt punktet med en avskalling pa 6 % av brukene pr &r er dramatisk. Dette er dobbelt
s& mye som det vi har hatt i Semna de siste 10 drene og dobbelt s& mye som snittet i

Norge.
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11. Bygdenceringer / tilleggsneeringer til gardsbruk

Gardsbrukene i Semna er store og i snitt har hvert gardsbruk et arbeidsomfang pé ca 2
arsverk. Arbeidet utferes hovedsakelig av en person. Dette gjor at kapasiteten (og folgelig
interessen ) til & drive med tilleggsneeringer er liten.

Med stette fra Fylkesmann og Fylkeskommune har vi kjort et bygdemobiliseringsprosjekt
med fokus pa utvikling av to grender som ble avsluttet 1 2011, Vi la stor vekt pd
landbrukstilknyttet neeringsutvikling. Interessen ekte utover i perioden og mange har né ideer
de onsker 4 realisere.

I mai 2012 kom Arme Kirkfjell og Linda Simensen fra Innovasjon Norge til Semna og vi
inviterte til et mote om tilleggsnaeringer, Pa motet deltok 27 personer med ideer som spenner
over et vidt felt slik som:

is, smor, royking av sild, makrell og villsau, foredling av villsau, kafedrift, beer og
Sfrukt i tunell, landbruksentreprenor, Inn pa tunet aktiviteter, turisme/rorbuer,
syltetoy/gele, patenterte oppfinnelser, olbrygging, utnyttelse av girdens
bygningsmasse/fjosbedrifter med mer.

Dagen eiter besekte de 10 gardsbruk og fikk presentert ideene deres. De fleste prosjektene kan
stottes fra Innovasjon Norge. Utfordringen er at etablererne er i en fase hvor de frenger
hjelp/stotte/utfordring for & ga videre med ideene sine. Dessverre sitter ikke kommunen med
kapasitet til & folge opp og da ser vi at utviklingen stopper. Prosessen skal ikke stoppe lang
tid for vi opplever at den positive holdningen vi har opparbeidet der bort igjen.

Vi har stor tro pa “smitteeffekt”. Innenfor tradisjonelt tandbruk ser vi at nar noen satser i en
grend falger de andre etter. Dette gjelder ogsé innenfor landbrukstilknyttet nzringsutvikling
og vi ensker derfor & viderefore arbeidet som er startet sé fort som mulig. Klarer vi 4 lage et
milje/nettverk av positive etablerere vil det bidra til et utviklingsorientert og nyskapende

milje som trekker flere med seg.

Malet er 4 stotte de satsingsvillige til en
bred utnyttelse av gardens ressurser i form
av bygninger, utmark, skog, planter, kjott,
melk, kompetanse, arbeidskraft osv for 4
skape lennsomme nzringer.

I 2008 ble Semna bygdeservice stiftel. Pa
stifielsesmotel stilte daglig leder, Anette
Lange, med marsipankake. Etableringen var
et resultat av bygdemobiliseringsprosessen.
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12, Kvervet, Treelnes og Rodal

Omréadet ligger lengst ser 1 Brenney, pa grensen til Ssmna kommune. Omréadet har i hovedsak
spredt bosetting, men det er et boligfelt i omradet. Naringslivet bestér i hovedsak av landbruk
med innslag av smaindustri- og servicenagring. Omradet er sterkt knyttet til Semna kommune
gjcnnom samarbeid knyttet til barnehage, skole og arbeidsplasser etc.

Landbruksforetakene i dette omradet er medlemmer i Semna bondelag og melkeprodusentene
er organisert i Iraelnes, Kvervet og Semna produsentlag. 17 gardsbruk seker
produksjonstillegg og det er et positivt landbruksmilje i omradet.

Innenfor omridet ligger eiendommen Reinfjord Lille som har store ressurser i form av jord,
skog, utmark og bygningsmasse. Brenngy kommune har hjemmel til eiendommen og som er

et naturlig objekt som omfattes av prosjektet.

P& mange méter er omradet mer lik og har mer til felles med Semna enn det har likhetstrekk
med resten av Bronney kommune.

13. Folketallsutviklingen

For kommunene pa Ser-Helgeland ser folketallsutviklingen slik ut:

Kommune Antall innbyggere Vekst
01.01.2012 01.01.2013

Bindal 1562 1545 -17

Semna 2038 2033 -5

Brenney 7778 7859 81

Vega 1256 1238 -18

Vevelstad 511 500 -11

Her ser en at regionsenterkommunen Bronney har positiv utvikling. Folketallsutviklingen i
Semna har gjennom mange ar veert rimelig stabil, men har likevel en tendens i negativ
retning. I ytterkantene av Bronney er tendensen den samme som i Semna.

For de ovrige kommuner drar folketallsutviklingen i en enda sterre negativ retning,

Prosjektarbeidet som né skal utvikles vil ogsd kunne vere til nytte for de andre kommunene
pé Ser-Helgeland nér evaluering av arbeidet skal gjores.
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14. Bolyst

Her legges det til grunn videre oppfelging av tidligere seknad om satsing pé bolyst, jfr seknad
av april 2011.

Semna kommune har valgt & vaere en aktiv tilrettelegger mht tilrettelegging boligfelt,
boligtomter og naringsarealer. Denne utviklingen ensker en & bygge videre pa og forsterke. I
en videre satsing skal det tilrettelegges for flere boliger av variert storrelse og beliggenhet.

En ensker & ta hele kommunen i bruk, men kommunesenteret Vik og tettstedet Berg og
omradet Vennesund stér fortsatt sentralt i denne satsing. Her tenker kommunen seg 4 ta i bruk
nye boligomrader (Langdsen Nord, Langasen Ser, Gleshaugen) og 1 tillegg utvide
cksisterende boligomrader som Halvvegan (Vik) og Buskhammeren (Berg). Utvikling av
gode meteplasser og arcnaer for utenders aktiviteter skal integreres i dette.

Nar prosjektet nd i tillegg ogsa legger opp til samarbeide med sendre del av Brenney om en
satsing pa bolyst, far det en ny og positiv dimensjon. Denne del har spennende sider ved seg
da 2 kommuner né legger opp til 4 arbeide i lag om samfunnsoppgaver over kommunegrenser
og hvor en har felles interesser.

For Semna sin del legger bolystsatsingen opp til samspill over fag/sektorgrenser hvor nering,

teknisk, landbruk og kultur samspiller. De samme samarbeidsrelasjoner er fullt mulig 4
utvikle i det felles prosjektarbeide.
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Mal og tiltak

15. Innledning --»——-—).

Her har vi satt opp de 7 effekt-
malene vi skal arbeide mot i
prosjektperioden. Vi har ogsa satt
opp en del konkrete tiltak for
hvordan disse skal nds. Tiltakene
og mélene star ikke i prioritert
rekkefolge.

I%l Effektmal 1: Prosjektsamarbeid over kommunegrenser — regionalt
Jokus
Semna og Brenney samarbeider 1 dag over kommunegrensen pa tradisjonelle omrader som

skole og barnchage og har ellers et naturlig samkvem innenfor kultur, daglig handel og
service.

A samarbeide rundt naringsutvikling, bolyst, tilrettelegging for bosetting vil vaere nytt. Her
vil bl.a. hverandres méte a jobbe pé, std under lupen. I dag organiseres dette arbeidet ulikt.
Prosjektet skal derfor ta heyde for & finne fellesnevner for arbeidet, nye mater a arbeide pé og
utpreving av meteplasser som over tid (prosjektperioden) skal bidra til & forankre en positiv
utvikling 1 omradet. Denne effekt skal kunne smitte til andre omrader i de 2 kommunene
eventuelt motivere til liknende samarbeid med andre "naboer”.

Til tider oppleves kommunegrensen som et hinder for et fruktbart samarbeide i omrader som
grenser til hverandre. Denne utfordring skal en mete med & vare i lag om prosjekter og dele
erfaringer i felles nettverk, hvor en trener pa & arbeide i lag 2 kommuner imellom.

Resultatene en pnsker & oppné skal kunne méles pa bolyst og tilfytting og gi grunnlag for
ctablering av arbeidsplasser.

Resultatmal:

» Det er et mal & utvikle en modell for et formalisert samarbeide mellom kommunene.

» Samarbeidet skal vaere varig og videreferes etter prosjektperioden.

» Naringsapparatet i kommunene skal gjeres i stand til & felge opp etablerere pa tvers av
kommunegrensen slik at en utnytter tilgjengelig kompetanse,

» Nearingsuteverne skal oppleve et samordnet naringsapparat som tilbyr best mulig hjelp
uansett hvilken kommune gnsket om bistand rettes mot.
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15.2.  Effektmal 2: Styrke og utvikle det tradisjonelle landbruket.

Semna er en av de mest landbruksavhengige kommunene i Nordland malt i forhold til
sysselsetting. Landbruket i Somna og Brenney er volumbasert med hovedvekt pa melk, kjott
og forproduksjon. Det er et mal & opprettholde og utvikle et sterkt landbruk basert pa
familiebruk.

Resultatmal 1: Utbygging av fjos pd 6 mecllomstore bruk.

[Ferre og storre bruk har en negativ innvirkning pa sysselsetting, fagmilje, transportavstander
med mer. Det er et mal a bidra til mindre kostnadskrevende utbygginger p& mellomstore bruk
jfr prosjekt folkefjoset. Dette kommer i tillegg til utbygging pa store bruk hvor det satses p
melkerobot og kraftige produksjonsekninger, og hvor forholdene ligger til rette for dette.

Resultatmil 2: Doble antall ammekyr.

Norge stér overfor et stort underskudd pa storfekjott. Mélet skal nas gjennom gkonomisk og
bygningsmessig radgivning, styrking av produsentmiljeet og ved faglig stotte til de som
slutter med melk og vil gé over til kjottproduksjon. Pr 01.01.2013 hadde vi 364 ammekyr i
prosjektomradet. Mélet er a doble antallet innen 3 - 5 ar.

Resultatmal 3: Oke gjennomsnittlig avlingsniva med 25 %.

Det er mangel pd jord i omradet og de to forste resultatmélene medforer behov for ekte
avlinger. Okt leiejordsandel forer ogsa til lavere avlingsniva. Gjennom Agropakken skal det
kurses i hydrotekniske tiltak, jordarbeiding, naringstilforsel og sortsvalg sett i forhold til
klimautvikling.

Resultatmal 4: Kursing i endringsledelse

Vi skal styrke brukernes kompetanse til 4 ta rasjonelle valg knyttet til store endringer som
overdragelser, investeringer, med mer. Fokus p& generasjonsskifte vil std sentralt. Arbeide for
sterre variasjonen i produksjonsformer og driftsomfang, Viktig med bosetting og drift pa
fleste mulig bruk.

Resultatmal 5: Arlig motivasjon/fagsamling for girdbrukere

I samarbeid med produsentlaget vil prosjektet en gang hver hest invitere gardbrukere med
barn, ektefeller og karkaller til et opplegg med faglige innslag og motiverende
foredragsholdere pa dagtid og et sosialt arrangement pa kvelden. Malet er 4 opparbeide
stolthet, fagkunnskap, motivasjon og samhold.

']
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15.3.  Effektmal 3: Utvikle bygdenaeringer og tilrettelegge for
naeringsutvikling.

Det forholdsvis ensidige naringsgrunnlaget gjer omradet sarbart og det er viktig at
naeringslivet fir “flere ben 4 std pd”. Det kan veere i form av utradisjonelle driftsméater pa
grden eller utvikling av ulike typer bygdenzringer med utgangspunkt i omradets ressurser.
Semna har lange tradisjoner for a vaere en aktiv tilrettelegger for neringsutvikling.

Det er et méal 4 bidra til etablering og utvikling av et naringsliv som skaper sysselsetting og
har markedspotensial ved 4 satse pa de som har vilje og gjennomferingskraft. Prosjektet skal
identifisere potensielle utbyggere, ildsjeler og interessenter.

Y

Y

Resultatmal 1: Utrede og iverksette minimum 10 etableringer.

En av hovedoppgavene i prosjektet vil vare a bidra til utvikling av bygdenaringer bade p
girdsbruk og i omradet generelt. Aktuelle eksempler kan veere:

- Inn pA tunet

- Sméskalamat / Lokalmat

- Grent Reiseliv

- Energiproduksjon (vind / vann / bioenergi / biogass / ved )

- Grennsaker, bar, drivhusproduksjoner - gjerne koblet med spillvarme fra meieriet

- Utnyttelse av tomme fjos

Resultatmal 2: Arrangere to etablererkurs.

- Det skal gjennomfere minimum to etablererkurs i perioden. Det ene skal vinkles
spesielt mot smaskalamat for folk med landbrukstilknytning. Det andre blir et generelt
kurs for alle som onsker & etablere en bedrift.

- Det skal utproves en modell med “kontinuerlige etablererkurs” slik at kurset starter nér
etablereren er mest motivert.

Resultatmail 3: Motivasjonssamlinger, kurs og studieturer innenfor ulike tema
Gjennom prosjektet vil vi knytte sammen personer med felles interesser og legge opp
til kurs, fagsamlinger og studieturer for 4 heve deres kompetanse om den n®ringen de
ensker & utvikle.

Resultatmail 4 : Tilrettelegge areal for bolighygging og nzeringsutvikling.
Dette er prosesser som ofte tar lang tid, krever dialog med naringsutevere, grunneierce
og andre. Viktig 4 starte slike prosesser da det er en forutsetning for etableringer.

Resultatmal 5: Kobling mellom nzering og kultur - ”kulturnzering”
Koblingen mellom naering og kultur er en viktig faktor. Gjennom prosjektet skal en
bidra til & skape engasjement, eierskap og fremme nye ideer hos befolkningen i
utviklingen av bygdesentrene og bygdene. Veare en aktiv utviklingsakter og
tilrettelegger, samt markedsfore omrédet for prosjektet. Trygge og utvikle et aktivt
nzringsliv Det legges opp til utstrakt bruk av humor og kulturinnslag som motivasjon
i prosjektet.

L4
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15.4. Effektmal 4: Utvikle "moteplassen” som arena for positiv
samfunnsutvikling

I samarbeidet mellom 2 kommuner skal ”meoteplassen” utvikles som arena for lepende
prosjektutvikling, samarbeid rundt faglige spersmal, temakvelder og utvikling av tiltakene i
prosjektet. Det skal ogsa vare dpning for det sosiale treffpunkt i meteplassen og med
kulturinnslag. I prosjektsamarbeidet mellom Brenney og Semna kommune blir etableringen
av meteplassen derfor et viktig treffpunkt. Det er her en skal hente videre inspirasjon i
prosjektutviklingen.

I moateplassen skal et arlig boligseminar inngd. Her skal bolyst vekkes. Deltagere vil vaere
boligetablerere, kommunene, bank/finansieringskilder, boligfirmaer og media. Formalet er
felles informasjon og motivasjon rundt bolig og etableringssporsmalet.

Gjennom flere &r har spersmélet vart reist om felles arena for naringslivet i de 2 kommuner.
Gjennom meteplassen skal en ctablere felles nzeringslunsj med naringsakterene i omradet og
hvor bank/finansiering ogsd er deltaker.

Gjennom meteplassen skal en utvikle griindernettverk som etter prosjektperioden er motivert
og gitt et grunnlag som kan bidra til vidercforing av arbeidet i de to kommuner.

Reinfjord Lille (tidligere landbruksskole) skal vaere basen for meteplasser. Andre meteplasser
skal avklares fortlepende i prosjektperioden.

15.5.  Effektmal 5: Oke bolyst og tilreftelegge boligomrider

Semna kommune fremmer egen bolystseknad, jfr. Kommunal-og regionaldepartementets
utlysing av midler for 2013 med seknadsfrist 8. mars 2013. Her star satsing pa meteplassen
sentralt. I tillegg spesiell satsing rundt bygdesentrene Vik og Berg for styrking av trivsel og
hvor innslag kultur skal veere fremmende.

[ dette prosjektet skal det legges vekt pa a fokusere bolyst i hele omrddet. ikke spesielt rettet
mot bygdesentrenene i Semna. I satsingen rundt bolyst skal arbeidet med flyktninger og
integrering sta sentrall.

> Det er et mal a styrke bosetting gjennom tilflytting/tilbakeflytting, ekt bolyst og
tilrettelegging for boligbygging.

» Gjennom en gkt satsing pa neringsutvikling skal en stabilisere befolkningsutviklingen og
legge grunnlaget for befolkningvekst (tilbakeflytting/tilflytting) og bolyst.

r
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15.6. Effektmal 6: Tettere samarbeid mellom skole og neeringsliv.

Det er viktig 4 inngé et samarbeide med skolene (barneskole, ungdomsskole og videregéende)
hvor det fokuseres bade péa naeringsutvikling og pa kunnskap om det eksisterende
naringslivet. Det legges opp til et tett samarbeid, spesielt med Vik Skole knyttet til:

o Avleserkurs for 9 og 10 klasse (i samarbeid med Helgeland Landbrukstjenester)

e Ungt entreprengrskap,

e Interkommunal Griindercamp i Semna/Sendre del av Bronney.

15.7.  Effektmal 7: ”Fa snoballen til a rulle”

Fra tidligere prosjekt har vi erfaring med at mye av den positive gladen som skapes gjennom
et prosjekt “smuldrer” bort nér prosjektet er ferdig. Det er meget uheldig og det er viktig at
man helt fra starten fokuserer pa at man skal opprette nettverk / skape prosesser som “ruller
av seg selv” etter at prosjektet er avsluttet. Det er et mél & utvikle og teste arbeids- /
motivasjonsmetoder som gjer at utviklingsprosessene blir selvforsterkende og viderefores
ctter at prosjektet avsluttes. Eksempler pa slike metoder kan vaere:

» Resultatmal 1: Premiering av nettverk.

Vi ensker & premiere nringsrettede nettverk som opprettes i prosjektperioden skonomisk.
Det vil knytte seg en del vilkar til premieringen slik som varighet utover prosjektperioden,
rapportering, utvikling/framdrift, struktur, resultat med mer.

» Resultatmil 2: Kompetanse/bevissthet om styrken i nettverk

Gi deltagerne i ulike nettverk kompetanse knyttet til nettverksarbeid og bevissthet om at
samarbeide og felles problemlesning vil styrke egen bedriftsutvikling, Hvis hver enkelt
deltager er bevisst viktigheten av nettverket vil ogsé motivasjonen til en videreforing eke.

» Resultatmal 4;: Kompetanse / Bevissthet i kommunale stotteapparatet

Gjennom arbeidsmetoder som utvikles i prosjektet ma det komme inn bevissthet bade i det
kommunale naringsapparatet og andre kommunale stotteapparat om viktigheten av bosetting
og neringsutvikling. Dette ma igjen fore til implementering av rutiner som reduserer
terskelen for & etablere bedrifter og starte prosessen med tilflytting og bosetting. Vi ma styrke
forstaelsen av det & vaere en utviklingsorientert kommune.

» Resultatmal 5: Opprette fond for nzeringsutvikling

I et forpliktende samarbeid mellom kommuner og ulike finansieringsinstitusjoner skal det
opprettes et fond som kan gi tilskudd til prosjekt en styringsgruppe anser har
markedspotensial og skaper arbeidsplasser. Dette fondet ma bestéa etter at prosjektperioden
avsluttes.
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Kostnadsoverslag og finansiering

Kostnadsoverslag
Prosjektledelse kr| 1700000
Innleic av rddgivere/konsulenter/foredragsholdere kr 380 000
Direkte bistand knyttet til enkelttiltak/studieturer med mer kr 420 000
Moter (arbeidsgruppe, styringsgruppe og dpne moter ) kr 350 000
Div utg (Kontorhold, reise, tIf, med mer) kr 320 000
kr{ 3170000
Finaniseringsplan
Semna kommune ( Egenkapital ) kr 700 000
Spmna kommune ( Egeninnsats ) 400 000
Bronney kommune ( Egenkapital) kr 300000
. Bronney kommune ( Egeninnsats) 200 000
Lag og foreninger kr 70 000
Nordland fylkeskommune kr 750 000
Fylkesmannen i Nordland, landbruksavdelinga kr 750 000
krl 3170000

Seknaden var er satt sammen slik at interessene rundt bolyst, tilrettelegging for
boligetablering, neringsutvikling og samspillet mellom to kommuner skal utvikles si positivt
at en kan né mélene som er definert i prosjektet,

Vi er klar over at prosjektet er ambisi@st,men vi har utformet det slik for & ha mal 4 strcbe
ctter. Dersom vi mé prioritere vil rettesnoren vér vare 4 satse pa prosjekt hvor det star
personer med evne og vilje til gjennomforing som sentrale aktorer.

Dersom det er onske om yttetligere klargjoring vedrorende soknaden er vi apne for en videre

dialog,

Senma/ Brenney 1. mars 2013

Tor-Arne Bakke Kmlt Horn
Neerings- og kultwrsjef i Semna Neeringssjef i Bronney

QZ@MP@(LMK/ xum/ f ........ q‘}ww : Bt
Odd Reidar Jo}} sen 'n Sylten \ les Nyborg
Landbrukssjef { Brannoey I‘agkonsu]ent i Semna Jordbrukssjef i Semna
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